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2023年春の新卒採用人数は、理工系では前年比
23.5％増と大幅に増加（2022年春は7.9％増）。DX
（デジタルトランスフォーメーション）領域を中心に業
種の垣根を越えた理系人材の争奪戦が起きていま
す。経団連がジョブ型（職種別）採用への移行を進め
ていることもあり、専門性を有した理系人材に対する
採用ニーズは25卒でも引き続き高い水準を維持して
いくでしょう。
就活市場は「売り手（学生）優位」にシフトしたという
報道もありますが、その中でも専門性を有した優秀な
理系人材の新卒採用は、さらに戦略的な採用計画の
立案が不可欠といえます。

出展： 日本経済新聞2022年4月22日

01 企業の理系新卒採用意欲コロナ禍でも大幅に高まる理系学生への採用意欲

企業の理系新卒
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連続で大幅増加
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理系学生のインターンシップ情報収集の開始時期
企業の採用情報公開および理系就活生の情報収集も早期化が進む

近年、早期化が進み続けている就職活動。24卒においてもサマーインターンシップや採用情報を早期から公開する企業も多く、2024卒
対象のインターンシップ／就職情報サイト「理系ナビ2024」では、4月から情報収集に動く学生の比率が上昇しました。
一方、企業側の動きについては、外資系企業や日系大手企業の一部では、インターンシップ情報の公開時期／締切の前倒しの動きもあ
り、5月初旬～6月初旬で応募受付を締め切ってしまう動きもみられました。25卒学生の就職活動日程（採用スケジュール）については、
政府と経団連で「現行ルール（24卒と同様）を維持」と確認済み（2022年11月30日報道）ですが、引き続き早期化のトレンドは継続しそ
うです。
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【理系ナビ アクセス数の比較　　　　　　　    　　 】

24卒は4月から積極的にインターンシップ情報などを
収集。4月は週平均で前年比23ポイント増。

※理系ナビアクセス比較（6月1週目を100として
　23卒と24卒推移比較／4月～6月）

例年6月1日が大手就活サイトの
本格始動なのでピークの山の形
は同様。ただ、全体的にアクセ
スは前倒しの傾向がみられる。

理系ナビ
サイトオープン

ゴールデン
ウィーク

大手就活サイト
グランドオープン
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本調査資料をご希望のご担当者様は下記問合せフォームより、

「25卒トレンド調査資料希望」とご記入の上、資料をご請求ください。

資料請求はこちら
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